
 
 



ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

к приказу 

МБОУ «СШ№2 р.п. но-

вая Майна» 

№180(о) от 25.12.2020 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о межмуниципальном конкурсе межпредметных / метапредметных мето-

дических разработок педагогов образовательных учреждений 

«Инновации в профессиональной деятельности педагога» 

 

I. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение определяет статус, условия участия и порядок 

проведения межмуниципального (заочного) конкурса межпредмет-

ных/метапредметных методических разработок педагогов образовательных уч-

реждений  (далее - Конкурс). 

1.2. Конкурс проводится в рамках реализации Региональной программы 

развития инновационных процессов в организациях, осуществляющих образо-

вательную деятельность, и иных действующих в сфере образования организа-

ций, а также их объединений Ульяновской области, на базе областного научно-

методического центра. 

1.3. Организатором конкурса является  Муниципальное бюджетное обще-

образовательное учреждение «Средняя школа №2 р.п. Новая Майна МО «Ме-

лекесский район» Ульяновской области», при поддержке Управления образова-

ния администрации МО «Мелекесский район» 

1.4. Конкурс проводится для общеобразовательных организаций, реали-

зующих образовательные программы начального и основного общего  образо-

вания. 

2. Цели и задачи Конкурса 

2.1.  Цель Конкурса  

 создание условий для повышения эффективности сетевого взаимодейст-

вия педагогов; 



 обобщение опыта работы педагогов по разработке и использованию 

учебных, методических, дидактических средств обучения и материалов  

по формированию метапредметных компетенций детей и подростков; 

 выявление и поддержка учителей, использующих инновационные образо-

вательные технологии, направленные на повышение качества образова-

ния. 

2.2. Задачи Конкурса 

 активизация деятельности педагогов по разработке и созданию образова-

тельного ресурса– межпредметного/метапредметного урока; 

 выявление и распространение авторских современных дидактических 

средств обучения, технологий, методических, дидактических материалов, 

реализующих метапредметный подход;  

 развитие и поощрение творческой инициативы педагогических кадров в 

повышении эффективности педагогической деятельности и качества об-

разования;  

 распространение инновационного опыта педагогов, использующих в сво-

ей практике современные образовательные технологии и методики; 

 создание открытого банка результативных педагогических идей  в рамках 

сетевого взаимодействия. 

II. Сроки проведения Конкурса 

Конкурс проводится в два этапа: 

1 этап (с 10.01.2021 по 10.02.2021): регистрация участников, прием кон-

курсных работ по электронной почте; 

2 этап (c 11.02.2021 по 28.02.2021): работа оргкомитета по оценке конкурс-

ных материалов, определение победителей и призеров. 

Участники конкурса представляют в Организационный комитет конкурс-

ные материалы в электронном виде на адрес: Uchit.97@mail.ru в срок до 

10.02.2021  

mailto:Uchit.97@mail.ru


В названии файла необходимо сделать пометку «Конкурс», указать фами-

лию и инициалы участника(ов). 

Информация о Конкурсе  публикуется  на сайте МБОУ «СШ №2 р.п. Новая 

Майна» 

 

III. Участники Конкурса 

3.1.Принять участие в Конкурсе могут педагоги общеобразовательных уч-

реждений Ульяновской области. 

3.2. Возраст участников не ограничивается, педагогический стаж не учи-

тывается. 

3.3. Конкурсная работа может быть выполнена индивидуально или коллек-

тивно(не более трех человек). 

IV Номинации Конкурса 

4.1. Конкурс  проводится в заочной форме,  по  следующим номинациям: 

Межпредметный/метапредметный урок для учащихся начальной школы. 

Межпредметный/метапредметный урок для учащихся основной школы. 

 4.2. Предметом Конкурса являются  технологические карты  метапредмет-

ных занятий  построенных с учетом требований  ФГОС.    

4.3. Тематика материалов не ограничивается, однако материалы должны 

иметь образовательный характер и не противоречить общепризнанным науч-

ным фактам, этическим нормам и законодательству Российской Федерации. 

4.4.  Материалы должны быть  подготовлены  участниками Конкурса и  

могут  включать  ссылки на разнообразные приложения, размещенные в сети 

Интернет, которые   способствуют раскрытию идеи, целям и задачам занятия.  

V. Порядок и условия проведения конкурса 

5.1. Подготовку и проведение конкурса осуществляет организационный 

комитет (далее - Оргкомитет). 

5.2. Оргкомитет создается на период подготовки и проведения Конкурса 

для достижения цели и решения вытекающих из нее задач Конкурса. 



5.3. Оргкомитет Конкурса:  

 определяет состав жюри Конкурса; 

 оставляет за собой право не допускать отдельные конкурсные рабо-

ты к участию в Конкурсе, если жюри признает их, не отвечающим 

требованиям данного Положения;  

 утверждает порядок проведения и результаты Конкурса; 

 осуществляет организацию и проведение Конкурса; 

 обеспечивает освещение мероприятий конкурса в средствах массо-

вой информации. 

5.4. Жюри Конкурса осуществляет оценку конкурсных работ, определяет 

победителей и призеров. Оценка качества представленных конкурсных мате-

риалов проходит в соответствии с утверждёнными критериями и показателями 

(приложение 3). 

5.5.  Участники Конкурса представляют в Организационный комитет сле-

дующие материалы (в электронном виде): 

- заявку (приложение 1) 

- конкурсную работу (объём не более 10 страниц) 

В аннотации к заявке должны быть приведены общая характеристика 

представляемой учебно-методической разработки, ее назначение и способы 

практического использования. 

Все конкурсные материалы должны быть представлены в соответствии с 

требованиями (приложение 2)  

5.5.1. Структура конкурсной работы:  

- титульный лист, на котором указываются: наименование образовательно-

го учреждения, номинация,  тема, авторы (ФИО, должность); 

-  пояснительная записка; 

-  методическая разработка урока; 

-  список литературы, Интернет-ресурсы. 



К описанию разработки могут быть приложены дополнительные материа-

лы, более детально представляющие разработку и/или результаты ее апробации 

в учебном процессе (например,PowerPoint, раздаточные материалы, задания 

для учащихся и др.). Все дополнительные материалы представляются в виде 

архивного файла (zip или rаr) размером не более 5 Мбайт, а перечень материа-

лов (содержание архива) указывается в соответствующем поле заявки. 

5.6. Материалы не рецензируются и не возвращаются. 

VI. Подведение итогов 

6.1. Подведение итогов Конкурса обеспечивается Организационным коми-

тетом. Победители в номинациях награждаются дипломами I, II и III степени; 

все участники получат сертификат участника конкурса, которые отправляются 

по электронной почте. 

6.2. Список участников Конкурса и работы победителей с согласия авторов 

публикуются на сайте ОУ. 

VII. Контактная информация 

7.1. Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Сред-

няя школа №2 р.п. Новая Майна МО «Мелекесский район» Ульяновской облас-

ти»: 433556 Ульяновская область, Мелекесский район,р.п. Новая Майна, ул. 

Новая,2А; контактные телефоны: +7(84235) 78-2-86 

7.2.Официальный сайт:  www.nov-maina-hk.ucoz.ru 

7.3. Координатор конкурса: Бихузина Ильмира Ривальевна  

 

 

 

 

 

 

http://www.nov-maina-hk.ucoz.ru/


Приложение 1 

 

Заявка участника межмуниципального конкурса межпредметных / мета-

предметных методических разработок педагогов образовательных учреж-

дений «Инновации в профессиональной деятельности педагога» 

 

Полное название образовательного 

учреждения 

 

Ф.И.О.  автора(ов) конкурсной рабо-

ты, должность 

(для коллектива авторов – указать 

всех участников) 

 

 

 

 

 

Номинация   

 

Тема конкурсной работы  

Краткая аннотация методической 

разработки 

 

 

Электронный почтовый ящик e-mail  

 

Контактные телефоны  

 

 «___»______________ 20___г. 

Участник Конкурса                                    _______________/_____________  



Приложение 2 

Требования к оформлению и содержанию конкурсных материалов 

 

1. Представляемая на конкурс методическая разработка включает в себя одно 

мероприятие. 

2. В методической разработке следует раскрыть новые и наиболее эффектив-

ные технологии и методы взаимодействия с участниками образовательного 

процесса, направленные на реализацию межпредметных cвязей. 

3. Конкурсная работа включает в себя: 

 титульный лист, на котором автор указывает свою фамилию, имя и отчество 

(полностью), название работы, должность, квалификационную категорию, зва-

ния, полное и точное наименование образовательного учреждения, свой элек-

тронный адрес; 

 по желанию автор может указать и другие свои данные; 

 текстовые материалы, представлены отдельными файлами, объём которых 

не ограничен; формат А-4, шрифт - 14 кегль, через полтора интервала, формат 

файлов doc. docx; 

 приложения с предполагаемыми презентациями объёмом не более 5Мб, 

формат файлов- *.ppt, *.pptx, avi, wma, wmw, bmp, gif, jpeg, jpg. 

4. Для получения объективной оценки автор может представить и методиче-

ский комментарий к своей конкурсной работе (в виде самоанализа, рекоменда-

ций/пояснительной записки и т.д.) объёмом до 3-х листов формата А-4; назна-

чение материала - раскрытие целесообразности и сути использования конкрет-

ной технологии, использованной на данном мероприятии. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 3 

Критерии оценки конкурсных  работ 

 

 Технологичность (наличие четкой структуры урока; целей, планируемых 

результатов; целостность и системность проектирования деятельности 

учащихся по освоению темы, используемые педагогические технологии) 

 (максимальное количество баллов –6) 

 Соответствие содержания урока теме, поставленным целям (максималь-

ное количество баллов – 6) 

 Системность формирования УУД на каждом этапе урока (максимальное 

количество баллов – 6) 

 Гибкость использования эффективных методов, приемов, средств и форм  

(максимальное количество баллов – 6) 

 Наличие оценочной деятельности учащихся (максимальное количество 

баллов – 6) 

 Осуществление рефлексии на уроке (максимальное количество баллов – 

2) 

 Дополнительный критерий* - наличие использования презентации к уро-

ку,  заданий  для интерактивной доски и других электронных материалов, 

дидактических моделей знаний и др. (максимальное количество баллов – 

5). 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



ПРИЛОЖЕНИЕ 2 

к приказу 

МБОУ «СШ№2 р.п. но-

вая Майна» 

№180(о) от 25.12.2020 

 

 

 

Состав организационного комитета по  проведению дистанционного  межму-

ниципального конкурса межпредметных / метапредметных методических раз-

работок педагогов образовательных учреждений 

«Инновации в профессиональной деятельности педагога» 

 

Основина Валентина Александровна, кандидат педагогических наук, доцент 

кафедры менеджмента и образовательных технологий ФГБОУ ВО «УлГПУ им. 

И.Н. Ульянова» 

Вуйко Наталья Владимировна – директор МБОУ «СШ №2 р.п. Новая Майна»; 

Бихузина Ильмира Ривальевна - заместитель директора по научно-

методической работе МБОУ «СШ №2 р.п. Новая Майна» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПРИЛОЖЕНИЕ 3 

к приказу 

МБОУ «СШ№2 р.п. но-

вая Майна» 

№180(о) от 25.12.2020 

 

 

 

Состав жюри дистанционного  межмуниципального конкурса межпредметных / 

метапредметных методических разработок педагогов образовательных учреж-

дений «Инновации в профессиональной деятельности педагога» 

 

Председатель   - Хайбуллова Гельсиня Ибрагимовна, заместитель директора по 

учебно-воспитательной работе МБОУ «СШ №2 р.п. Новая Майна» 

Члены жюри: 

Кокряшкина Марина Валерьевна, заместитель директора по учебно-

воспитательной работе МБОУ «СШ №2 р.п. Новая Майна»; 

Серова Елена Александровна, руководитель МО учителей начальных классов, 

учитель высшей квалификационной категории; 

Миронова Наталья Александровна, учитель русского языка и литературы, выс-

шей квалификационной категории, заслуженный учитель Ульяновской области; 

Светкина Елена Алексеевна, руководитель МО учителей точных наук, учитель 

математики, высшей квалификационной категории; 

Щербакова Галина Алексеевна, руководитель МО учителей иностранных язы-

ков, учитель английского языка, высшей квалификационной категории; 

Матюхина Елена Павловна, учитель русского языка и литературы, учитель 

высшей квалификационной категории; 

Шигарова Ольга Анатольевна, учитель начальных классов, учитель  высшей 

квалификационной категории  

Киреева Елена Петровна, учитель начальных классов, учитель высшей квали-

фикационной категории; 

Прокофьева Анастасия Александровна, учитель начальных классов, учитель 

первой квалификационной категории; Гусева Элеонора Александровна, учитель 

математики, учитель первой  квалификационной категории 

 

 

 

 

 


